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Recepcion de asistentes

Sesion Coordinada por:
D. José Aguilar. Socio Director de MindValue y Vicepresidente de la Asociacion Internacional de Estudios
sobre Management-ASIEMA. Miembro de Top Ten Management Spain

Fortalecer el compromiso para mejorar los resultados
D. José Aguilar. Socio Director de MindValue y Vicepresidente de la Asociaciéon Internacional de
Estudios sobre Management-ASIEMA. Miembro de Top Ten Management Spain

Pausa Café

La Gestion del Entusiasmo: ;Funcion de la Alta Direccion?

D. Salvador Garcia. Profesor Titular. Universidad de Barcelona. Departamento de Psicologia
Social. Miembro de Top Ten Management Spain

El Alma de las Organizaciones

D. Javier Fernandez Aguado. Socio Director de MindValue. Catedratico. Miembro de Top Ten
Management Spain

Las redes de valor

D. José Maria Ortiz Ibarz. Vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado. Universidad
Antonio de Nebrija. Miembro de Top Ten Management Spain

Nuestro Equipo como Motor del Cambio

D. Alfredo Ruiz Plaza. Vicepresidente Regional para Europa. Hertz

Coloquio y preguntas de los asistentes



Acerca de...

Nuestros Expertos

Encuentro para la Direccién General

José Aguilar Lopez. Profesor universitario y Socio Director de Mindvalue. Especialista en Direccion de Recursos Humanos,
Comunicaciéon y Creacion de empresa, ha dirigido seminarios y cursos en numerosas Universidades y Escuelas de Negocios de Europa
y América. Asesor de empresas e instituciones publicas, especialmente en procesos de cambio. Es coautor de varios libros sobre temas
de su especialidad, como La Etica en los negocios (Ariel, 2001), Management espaiiol: los mejores textos (Ariel, 2002), La gestion del
cambio (Ariel, 2003), Will Management. La gestion de la voluntad organizativa (GEC, Barcelona, 2004), La soledad del directivo (LID,
Madrid, 2006, 4* edicion) y En busca del compromiso. Cémo comprometer a las personas con el proyecto empresarial (Almuzara,
Madrid, 2006). Colaborador habitual en prensa y revistas especializadas.

Salvador Garcia. Escritor, conferenciante y consultor internacional, es colaborador académico de ESADE y otras escuelas de negocio. Es
coautor del libro “La Direccién por Valores: el cambio mas alla de la direccion por objetivos” (1997). Mediante este modelo, cree que
otra empresa es posible, una empresa evolucionada y humanizada, en la que los beneficios no sean un fin sino la consecuencia de hacer
bien las cosas con las personas, con los clientes y con la sociedad en su conjunto.

Javier Fernandez Aguado. Pensador y Speaker internacionalmente solicitado. Experto en Gobierno de personas y organizaciones, y
creador de los modelos de Gestion Organizativa, empleados por multiples organizaciones (Will Management, Feelings Management,
Gestion de lo Imperfecto, Direccion por Hébitos, Patologias Organizativas y Liderazgo en tiempos de incertidumbre). Su labor ha sido
solicitada por mas de trescientas organizaciones en treinta paises de cuatro Continentes: Hyatt, Hertz, Mapfre, Banesto, la Caixa, BBVA,
Coca-Cola, Viajes el Corte Inglés, Iberia, Merck, GlaxoWellcomeSmithKline... Ha escrito una treintena de libros, de los que se han
vendido mads de ciento cincuenta mil ejemplares. Premio al mejor Libro Europeo de Gestién 2006 por La soledad del directivo,
concedido por el Management International Forum-MIF; Premio Most Valuable Speaker 2006, concedido por Interban Network y Most
Competitiveness Speaker 2007 (USA).

José Maria Ortiz Ibarz. Doctor en Filosofia, con Premio Extraordinario de Licenciatura y Doctorado. Fue Decano de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Navarra y Vicerrector de Alumnos. Se incorporé a HayGroup en 1998 como Director de
Corporate Governance; también fue responsable de los sectores de utilities y empresa familiar. Ha publicado mas de diez libros

(La hora de la ética empresarial, Refranes para ejecutivos, Etica para seguir creciendo, Un gran equipo) y un centenar de articulos,
principalmente en prensa econdmica. En la actualidad es Vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado y Director de Recursos
Humanos de la Universidad Antonio de Nebrija. Su investigacion y trabajos de consultoria se centran en la reputacion y el gobierno
corporativos.

Alfredo Ruiz Plaza. Posee un Master en Direccién y Administraciéon de Empresas (Executive MBA) por el Instituto de Empresa. Antes
de formar parte de Hertz Espafia, su exitosa carrera profesional comenzé en 1986 como Director Financiero de Burguer King
Internacional. Se incorporé a Hertz Espana en 1997 como Director General de la compania de renting, y en junio de 2007 fue nombrado
Vicepresidente Regional para Europa con responsabilidades especificas sobre los mercados de Italia, Inglaterra y Espana.




Dirigir con perspectiva, reflexiones para la Direccion General

Estimado/a Sr/a,

Me pongo en contacto para invitarle personalmente al encuentro para la Direccién General que hemos creado desde Interban Network. La sesion se celebrara en
Barcelona el proximo miércoles 2 de abril en el Palau de Congressos de Catalunya donde contaremos con la presencia de un panel de pensadores que a buen
seguro seran fuente de inspiracion en su tarea diaria de liderar personas y organizaciones.

Con el titulo: Dirigir con Perspectiva, reflexiones para la Direccion General, hemos agrupado en una manana a lo mas representativo del pensamiento nacional
en temas de management, todos ellos miembros del Topten Management Spain. José Aguilar Lopez, Salvador Garcia, Javier Fernindez Aguado, José Maria Ortiz Ibarz
y con Alfredo Ruiz Plaza, que nos contara su experiencia en Hertz. Todos ellos compartiran con ustedes sus pensamientos y tendencias a la hora de Gobernar
Organizaciones.

Espero poder saludarle personalmente en el evento.

Atentamente, Invitacién cortesia de:

interbannetwork

Miguel Angel Robles

Director General - Interban Network

! EN EL ENCUENTRO

Este encuentro ha sido concebido de manera diferencial con el fin de satisfacer las necesidades formativas de la Direccién General de las compafiias.

Para que la Direccion General pueda sacar el maximo partido a esta sesion se ha creado un espacio de trabajo y comunicacién cerrado y un niamero
de asistentes limitado.

La homogeneidad de los perfiles garantiza el aprovechamiento y enriquecimiento mutuo. Por lo que se convoca de forma exclusiva a Directores
Generales, Consejeros Delegados, Socios y Presidentes de las empresas, desestimando aquellas inscripciones que no cumplan con este requisito. Si no
puede asistir al evento le damos la posibilidad de transferir su invitacién a un miembro de su organizacién que cumpla con los requisitos arriba
expuestos.

Rellenar y enviar al fax: - Inscripciones via web: - Secretaria Técnica:
Barcelona, miércoles 2 de abril de 2008 - Palau de Congressos de Catalunya - Av. Diagonal, 661 - 671 - 08028 Barcelona
Nombre:
Cargo:
Empresa: CIF:
Actividad:
Domicilio: C.P:
Ciudad/Provincia:
Teléfono: Fax:

E-mail:

Los datos de caracter personal incluidos en este documento formarn parte de un fichero automatizado propiedad de INTERBAN NETWORK, S.L, con la finalidad de la gestion de su inscripcién y realizar futuras comunicaciones comerciales y/o publicitarias. El titular de los datos podra ejercitar los derechos de ac-
ceso, rectificacion, oposicion y cancelacién dirigiéndose a tal efecto al Dpto. de Inscripciones de INTERBAN NETWORK, S.L, con sede en Cf Arequipa, 1, 28043 MADRID. Igualmente, realizando esta inscripcion, el titular de los datos autoriza a INTERBAN NETWORK, S.L. al uso de sus datos de cardcter personal
contenidos en la_inscripcion, asi como la cesién de los mismos a las distintas Compatiias Patrocinadoras del Encuentro para la Direccion General 2008 con la finalidad de realizar envios comerciales yfo publicitarios.



Obijetivos de la Sesion

Los miembros de Alta Direccién de las Organizaciones —fundamentalmente sus Directores Generales— precisan

de una formacion diferencial. Esta sesion especifica, con numerus clausus, en la que tinicamente participaran

como ponentes los mas reconocidos expertos esparfioles en Gobierno de Personas y Organizaciones, se ha creado

Iniciativa de

interbannetwork

para tal fin. El aforo limitado permitira establecer un fructifero coloquio entre los asistentes y los gurtis espafioles,

cuya presencia es solicitada internacionalmente de forma habitual.
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Secretaria Técnica 91 763 87 11
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